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INFORME DE ACTIVIDADES, CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

 
1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO 
 

Contratista  JUAN SEBASTIAN GARCIA LOPEZ  

Informe de Actividades Nº 3 de 8  

Periodo  11/04/2025 a 10/05/2025   

Número del Contrato  885 del 7 de Febrero de 2025 

Objeto: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA REALIZAR 
ACTIVIDADES TECNICAS EN LA ATENCION DE EMERGENCIAS Y AREA EDUCATIVA EN EL 
MARCO DEL PROYECTO DE INVERSION DENOMINADO INCREMENTO DE LA RESILIENCIA 
FRENTE A LA PREVENCIÓN Y GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES NATURALES Y 
EMERGENCIAS EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA  

Plazo 8 meses  

Valor Total del Contrato $ 40.000.000  

Valor del Periodo del 
Informe 

$5.000.000  

Fecha de Inicio 11/02/2025 

Fecha de Terminación 10/10/2025   

Proyecto 
2024660010070 INCREMENTO DE LA RESILIENCIA FRENTE A LA PREVENCIÓN Y 
GESTIÓN DE RIESGO DE DESASTRES NATURALES Y EMERGENCIAS 
EN EL MUNICIPIO DE PEREIRA  

Supervisor Dayana Andrea Gómez Jiménez 

Dependencia Secretaria Privada Dirección de Gestión del Riesgo de Pereira  
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2. DESARROLLO DEL CONTRATO 
 

OBJETIVOS O ALCANCES DEL 
CONTRATO 

ACTIVIDAD 
DESARROLLADA 

REGISTRO OBSERVACIONES 

 
1. Implementar la Estrategia 

Educativa de la Dirección de 
Gestión del Riesgo de 
Municipio de Pereira, dirigida a 
grupos institucionales, sector 
empresarial y comunidad 
Educativa. 

 

25/04/2025: Intervención 
estrategia educativa DIGER 
con personal Administrativo 
Operador de Los Hogares 
Comunitarios del ICBF - 
Temas: Ley 1523 de 2012 
Conceptos Generales sobre 
Gestión del Riesgo y La 
Gestión del Riesgo como 
Proceso Social. 
 
29/04/2025: Se realizo el 

proceso de 
organizacionacion de archivo 
digital y físico de las 
diferentes intervenciones que 
a la fecha se han realizado 
en el proceso de la 
estrategia educativa en el 
año 2025 en el subproceso 
empresarial. 
 
04/05/2025: 

Se asistió a la Intervención 
estrategia educativa en 
compañía de PONALSAR en 
el Corregimiento de 
CAIMALITO en la 
corregiduría acerca de los 

Las evidencias 
relacionadas con este 
alcance se encuentran 
soportadas en el siguiente 
link: 
https://drive.google.com/drive

/folders/1Kmg69OaUwFdSa3
cqMpJOHGx9md8XVUB6?u

sp=drive_link  

 

 
 
 
Se verificó en el Drive del Área 
de Subproceso de Reducción 
que el contratista subió la 
evidencia fotográfica y técnica 
relacionada con Implementar la 
Estrategia Educativa de la 
Dirección de Gestión del Riesgo 
de Municipio de Pereira, dirigida 
a grupos institucionales, sector 
empresarial y comunidad 
Educativa. 
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temas de fenómenos 
Amenazantes, 
vulnerabilidad, y 
conocimientos de la ley 1523 
de 2012. 

2. Capacitar a partir de la 
estrategia educativa de la 
Dirección de Gestión del 
Riesgo del Municipio de 
Pereira desde el área técnica a 
los profesionales del área 
psicosocial, para su 
implementación a partir de 
elementos lúdicos.  

 

 
06/05/2025: Se realizo 

proceso de capacitación 
promovido por la Estrategia 
Educativa DIGER. Taller 1:  
Conocimientos básicos para 
la identificación de 
discapacidades y lenguaje 
inclusivo en los procesos de 
intervención comunitaria 
Taller Capacitación Atención 
Inclusiva: Una Mirada 
Humana a los Procesos de 
Capacitación en Gestión del 
Riesgo de Desastres. 
Ponente: Dra. Diana Carolina 
Abad Tejad. 
 
 

Las evidencias relacionadas 
con este alcance se 
encuentran soportadas en el 
siguiente link  
https://drive.google.com/driv
e/folders/1hQKax25LSxXvJ
1MNAeC9D6Uz7m1RSNr0
?usp=drive_link  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Se verificó en el Drive del Área 
de Subproceso de Reducción 
que el contratista subió la 
evidencia fotográfica y técnica 
relacionada con Capacitar a 
partir de la estrategia educativa 
de la Dirección de Gestión del 
Riesgo del Municipio de Pereira 
desde el área técnica a los 
profesionales del área 
psicosocial, para su 
implementación a partir de 
elementos lúdicos. 
 
 
 
 
 

 
3. Brindar acompañamiento en el 

desarrollo de actividades que 
involucren a la Dirección en sus 
procesos de gestión, tales como 
responder y gestionar las 
peticiones escritas y verbales, 
además de presentar los informes 
de coordinación del área educativa 

22/04/2025: Se dio respuesta 

vía SAIA a solicitud de 
capacitación por parte de 
secretaria de salud pública 
con número de ingreso 
N°20250411-18345-I para los 
temas concernientes al 
decreto 2157 de 2017. 
 

Las evidencias 
relacionadas con este 
alcance se encuentran 
soportadas en el siguiente 
link: 
https://drive.google.com/dri
ve/folders/1xc6sNn7F0SH-
IPV2aqD0GrxETIY-
kqUd?usp=drive_link  

Durante este periodo Se verificó 
en el Drive del Área de 
Subproceso de Reducción que el 
contratista subió la evidencia 
fotográfica y técnica relacionada 
con Brindar acompañamiento en 
el desarrollo de actividades que 
involucren a la Dirección en sus 
procesos de gestión, tales como 

RASANCHEZR-02460811134006-4389702-009267357-A
DAGOMEZ-02460811081954-4389702-009265462-A

https://drive.google.com/drive/folders/1hQKax25LSxXvJ1MNAeC9D6Uz7m1RSNr0?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1hQKax25LSxXvJ1MNAeC9D6Uz7m1RSNr0?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1hQKax25LSxXvJ1MNAeC9D6Uz7m1RSNr0?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1hQKax25LSxXvJ1MNAeC9D6Uz7m1RSNr0?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1xc6sNn7F0SH-IPV2aqD0GrxETIY-kqUd?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1xc6sNn7F0SH-IPV2aqD0GrxETIY-kqUd?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1xc6sNn7F0SH-IPV2aqD0GrxETIY-kqUd?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1xc6sNn7F0SH-IPV2aqD0GrxETIY-kqUd?usp=drive_link


 

 

Versión: 01 

 

Fecha de Vigencia: Mayo 09 de 2017 

 

INFORME DE ACTIVIDADES, CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

solicitados por la Dirección de 
Gestión del Riesgo del Municipio 
de Pereira.  

 
29/04/2025: Se realizo el 

proceso de 
organizacionacion de archivo 
digital y físico de las 
diferentes intervenciones que 
a la fecha se han realizado en 
el proceso de la estrategia 
educativa en el año 2025 en 
el subproceso empresarial. 
 
02/05/2025: 

Se realizo el envio de 
Remisiones a las 
corregidurías, inspectores de 
policía y consorcio de INVIAS 
acerca de los informes de 
Emergencia atendidos el 6 de 
marzo para su puesta en 
conocimiento y actuación 
bajo sus competencias. 
 
 
09/05/2025: Se cumplió con 

el turno de atención a la 
comunidad en la oficina de la 
DIGER según la directriz 
realizada por el coordinador 
del subproceso de reducción 
para dar respuesta a todas 
las solicitudes verbales y 
escritas de los usuarios. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  

responder y gestionar las 
peticiones escritas y verbales, 
además de presentar los informes 
de coordinación del área 
educativa solicitados por la 
Dirección de Gestión del Riesgo 
del Municipio de Pereira.  
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09/05/2025: Se cumplió con 

la reunión programática por 
parte de toda la estrategia 
educativa de la DIGER con el 
fin de dar seguimiento a las 
actividades realizadas y 
compromisos adquiridos para 
las siguientes actividades a 
desarrollar por parte de la 
estrategia 
 

 
4. Orientar los procesos entorno al 

Proyecto Estratégico de la 
Dirección de Gestión del Riesgo 
del Municipio de Pereira para 
posicionar a Pereira como ciudad 
nodo resiliente a nivel global. 

 
 
 
 
 

29/04/2025: Se realizo el 
proceso de 
organizacionacion de archivo 
digital y físico de las 
diferentes intervenciones que 
a la fecha se han realizado en 
el proceso de la estrategia 
educativa en el año 2025 en 
el subproceso empresarial. 
 

04/05/2025: 

Se asistió a la Intervención 
estrategia educativa en 
compañía de PONALSAR en 
el Corregimiento de 
CAIMALITO en la 
corregiduría acerca de los 
temas de fenómenos 
Amenazantes, vulnerabilidad, 
y conocimientos de la ley 
1523 de 2012.  
 
 

Las evidencias relacionadas 
con este alcance se 
encontrarán soportadas en el 
siguiente link: 
https://drive.google.com/drive/f
olders/1JmVZiGOrgJn_76h8Z
Q5QdbBCpDsG2XuS?usp=dri
ve_link  
 

  
 
  
  

 

Se verificó en el Drive del Área de 
Subproceso de Reducción que el 
contratista subió la evidencia 
fotográfica y técnica relacionada 
con Orientar los procesos entorno 
al Proyecto Estratégico de la 
Dirección de Gestión del Riesgo 
del Municipio de Pereira para 
posicionar a Pereira como ciudad 
nodo resiliente a nivel global  
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5. Acompañar los puestos de mando 
unificado; la atención de los turnos 
de emergencia programados por 
la Dirección de Gestión del Riesgo 
del Municipio de Pereira, 
realizando las entregas de ayuda 
humanitaria requeridas, así como, 
asegurando la disponibilidad de 
los medios de comunicación para 
la coordinación de las actividades 
de atención solicitadas. 

19/04/2025: Se realizo 
acompañamiento por parte 
de la DIGER en el Puesto de 
mando unificado PMU 
establecido en el CEDRAL 
para realizar el respectivo 
seguimiento a 
eventualidades de los 
visitantes por la jornada 
vacacional de semana santa 
en dicho PMU se contó con el 
acompañamiento de ejército 
nacional, CARDER, 
Secretaria de Desarrollo 
Rural y Parques Nacionales 
Naturales.  

 
Las evidencias relacionadas 
con este alcance se 
encontrarán soportadas en el 
siguiente link: 
 
https://drive.google.com/drive/f
olders/1oKuV-C1qJ-
qR84BPMXaD4OsSMhwol_h
W?usp=drive_link  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Se verificó en el Drive del Área de 
Subproceso de Reducción que el 
contratista subió la evidencia 
fotográfica y técnica relacionada 
con Acompañar los puestos de 
mando unificado; la atención de 
los turnos de emergencia 
programados por la Dirección de 
Gestión del Riesgo del Municipio 
de Pereira, realizando las 
entregas de ayudas humanitarias 
requeridas, así como, asegurando 
la disponibilidad de los  
medios de comunicación para la 
coordinación de las actividades de 
atención solicitadas. 

 

 

 

       Vo.Bo. 

JUAN SEBASTIAN GARCIA LOPEZ       DAYANA ANDREA GOMEZ JIMENEZ 
Contratista           Supervisor 
c.c. 1088300360  
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Alcance Fecha de la actividad Actividad Evidencia

5 19/04/2025

Se realizo acompañamiento por parte de la

Diger en el Puesto de mando unificado PMU

establecido en el cedral para realizar el

respectivo seguimiento a eventualidades de

los visitantes por la jornada vacacional de

semana santa en dicho PMU se contó con el

acompañamiento de ejército nacional

,CARDER ,Secretaria de desarrollo rural y

parques nacionales naturales.

3 22/04/2025

Se dio respuesta vía saia a solicitud de

capacitación por parte de secretaria de

salud pública con número de ingreso

N°20250411-18345-I para los temas

consernientes al decreto 2157 de 2017 .

1 25/04/2025

Intervención estrategia educativa DIGER con

personal Administrativo Operador de Los

Hogares Comunitarios del ICBF - Temas: Ley

1523 de 2012 Conceptos Generales sobre

Gestión del Riesgo y La Gestión del Riesgo

como Proceso Social. 

3 29/04/2025

Se realizo Reunion y seguimiento de

actividades de la estrategia educativa por

parte del coordinador del subproceso de

reducción José dario moreno 

1 29/04/2025

Se realizo el proceso de organizacionacion

de archivo digital y fisico de las diferentes

intervenciones que a la fecha se han

realizado en el proceso de la estrategia

educativa en el año 2025 en el subproceso

empresarial. 

3 2/05/2025

Se realizo envio de remisiones a las

corregidurias ,inspectores de policia y

consorcio de invias acerca de los informes

de emergencia atendidos el 6 de marzo

para su puesta en conocimiento y actuacion

bajo sus competencias.

1 4/05/2025

Se asistio a la Intervencion estrategia

educativa en compañia de Ponalsar en el

Corregimiento de caimalito en la

corregiduria acerca de los temas de

fenómenos Amenazantes,vulnerabilidad , y

conocimientos de la ley 1523 de 2012 .

2 6/05/2025

Se realizo proceso de capacitación

promovido por la Estrategia Educativa

DIGER. Taller 1: Conocimientos básicos para

la identificación de discapacidades y

lenguaje inclusivo en los procesos de

intervención comunitaria Taller

Capacitación Atención Inclusiva: Una Mirada

Humana a los Procesos de Capacitación en

Gestión del Riesgo de Desastres. Ponente:

Dra. Diana Carolina Abad Tejad.

4 4/05/2025

 Se asistio a la Intervencion estrategia 

educativa en compañia de Ponalsar en el 

Corregimiento de caimalito en la 

corregiduria acerca de los temas de 

fenómenos Amenazantes,vulnerabilidad , y 

conocimientos de la ley 1523 de 2012 .

4 29/04/2025

Se realizo el proceso de organizacionacion 

de archivo digital y fisico de las diferentes 

intervenciones que a la fecha se han 

realizado en el proceso de la estrategia 

educativa en el año 2025 en el subproceso 

empresarial.

Contratista

Informe de Actividades Nº

Periodo

Número del Contrato 

EVIDENCIAS

 INFORME DE ACTIVIDADES

JUAN SEBASTIAN GARCIA LOPEZ

3 de 8

11/04/2025 a 10/05/2025

885 del 7 de febrero de 2025 

3 9/05/2025

Se cumplio con el turno de atencion a la 

comunidad en la oficina de la DIGER  según 

la directriz realizada por el coordinador del 

subproceso de reduccion para dar respuesta 

a todas las solicitudes verbales y escritas de 

los usuarios. 

3 9/05/2025

Se cumplio con la reunion programatica por 

parte de toda la estrategia educativa de la 

Diger con el fin de dar seguimiento a las 

actividades realizadas y compromisos 

adquiridos para las siguientes actividades a 

desarrollar por parte de la estrategia.
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